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Participantes:

Ministerio de Mineria:

Gabriela Egafia, secretaria Ejecutiva.
Maria José Alliende, secretaria de Acta.

Invitados:
Marlene Sanchez Tapia, jefa Division de fomento minero.

Consejeros y consejeras:

Alejandro Herrera, Colegio Ingenieros de Chile AG. (T)

Carolina Merino, WIM, (E)

Daniel Weinstein, A.G. Nacional de la Pequefia Mineria de Chile (T)
Fernanda Contreras, ONG CEUS Chile. (T).

Juan Carlos Ferndndez, AGM Tiltil (P).

Juana Maria Vives, SONAM (P).

Marianela Cifuentes Sejas, Asoc. de Mujeres Transportistas y
Servicios Antofagasta. (T)

Maria Luisa Delgado, Fund. Red de Ingenieras en Minas, RIM (T).
Nancy Parada Sepulveda, Cdmara Minera de Chile. (T)

Raul Campusano, Universidad del Desarrollo, UDD (T).

Richard Palape, Corp. De Ing. en minas Univ. Antofagasta (T).
Rodrigo Estay, Univ. Federico Santa Maria, UFSM (T)

Rodrigo Jiliberto, Univ. De Chile (T).

Sergio Demetrio, Instituto de Ingenieros en Minas, IIMCh (P).
Sergio Hernandez APRIMIN (T).

Vladimir Glasinovic, de Fundacién Chile (1)

Marianela Alvarez

Inasistentes:

1.

2.
3.
4

Ana Carolina Lamas, Confederacion de trabajadores del cobre (l)
Felipe Roman, Federacion Minera de Chile. (1)

Francisco Cabezas de Federacion Minera del Norte (l)

Francisco Lecaros, Fundacién Minera de Chile (I)

Temas tratados

Se abre sesion ordinaria a las 10:00 horas.

Gabriela Egana, secretaria Ejecutiva del COSOC, da la bienvenida.

Lo mismo hace el presidente don Sergio Demetrio.

Se aprueba el acta anterior de manera undnime sin observaciones.

Se excusa de asistir dofia Carolina Merino, consejera que representa a Women in Mining Chile.
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= Lassesiones seguirdn siendo de manera hibrida, es decir, presencial y via telematica, por TEAMS.
=  P=Presencial

= T=Telemadtica

= |=Inasistente

=  E=Se excusa de asistir

Richard Palape: Buenos dias a todos y a todas, yo era el representante de la Corporacién de
ingenieros e ingenieras de la Universidad de Antofagasta, hemos venido participando en el COSOC
de Mineria alrededor de 3 afios y hemos dado visibilidad a lo que nosotros hacemos como
corporacidon y hemos dado nuestra opinién respecto a los temas que se han tocado relacionados con
la mineria. En esta oportunidad quisiera presentarles a Marco Antonio Hidalgo, quien desde hoy en
adelante serd el nuevo titular de la Corporacidn a quien represento, esto, debido a que hubo cambio
de directorio, asimismo, aprovecho de presentarles a la suplente, quien es dofia Mdnica Espinoza.
Despedirme de todos los presentes, ha sido un gusto y un agrado haber compartido y trabajado con
todos ustedes, he aprendido de todos ustedes y espero que hayan aprendido algo de nosotros.
Maria José Alliende: Muchas gracias, Richard, queremos agradecerte a nombre del COSOC del
ministerio de Mineria por tus aportes, por tu caballerosidad y tu entrega. Ha sido un agrado contar
con tu presencia y con tu opinidon siempre tan certera. Se te extraifiara. Asimismo, damos la
bienvenida a Marco Antonio y a Mdnica.

Marco Antonio Hidalgo: Del mismo modo quiero agradecer también el espacio que nos dan a
nosotros como corporacion, agradecer también el trabajo de Richard como representante nuestro
y espero mantener el nivel de sus aportes. Cuenten con la corporacién y ponemos a vuestra
disposicidn nuestro entusiasmo y conocimientos.

Sergio Demetrio: Le pedi a Gabriela y a Maria José que les enviaran el link del portal de la mesa fure
y me hagan llegar sus observaciones.

Gabriela Egaiia: Buenos dias a todos y todas a una nueva sesién ordinaria del Consejo de la Sociedad
Civil del Ministerio de Mineria 2023-2024, hoy tenemos una invitada, Marlene Sanchez, jefa de la
Divisién de Fomento Minero, quien nos expondra acerca de la estrategia de la Division de Fomento
Minero para los afios 2022-2025.

Sergio Demetrio: Contarles colegas que le conté a Gabriela que la gente cree muchas veces que el
fomento es solamente al PAMMA y a la pequefia mineria y en realidad el fomento a la mineria es a
toda la mineria, la pequefia, la mediana y la gran mineria. Obviamente sabemos que los pequefios
necesitan mas apoyo que los grandes y a estos uUltimos hay que abrirles los espacios, las canchas y
las alamedas, para que puedan correr bien con sus caballos y hacer algo mayor.

De hecho, el gran fomento a la mineria chilena fue aproximadamente por los afios 60’s cuando hubo
un programa en que ENAMI y el Instituto de Investigacidon Geoldgico de la época, hicieron toda una
investigacion y buscaron distintas pastas, luego el otro fomento fue cuando se chilenizé el cobre y
el otro gran fomento fue posteriormente con la nacionalizacién del cobre en que pasd a ser de
CODELCO con lo que significd todo ese proceso de traspaso a terceros nacionales, pasando a ser
nuevas minas.
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El otro gran fomento fue cuando se abrié el capitulo 29 y el DL 600 en que hubo un acuerdo directo
entre el privado y el Estado.

Sergio Hernandez: Quiero manifestar el tremendo agrado que me causod la entrevista hoy dia a la
ministra en el Mercurio, que se refiere precisamente a ENAMI y la importancia de manifestar el fin
social y productivo para la pequefia mineria. La posibilidad de capitalizar ENAMI debe partir primero
por un reconocimiento de que el Estado le adeuda a ENAMI todo lo que ha financiado con su propia
caja para efectos del fomento que esta entre 8 y 20 millones de ddlares por 20 a 25 afios, por lo
tanto, ¢por qué tiene una empresa que financiar una politica publica?, una cosa es ser el instrumento
para ejecutarla y otra cosa es que le carguen a sus propios ingresos el fomento que es una
responsabilidad politica publica. Yo queria nada mas que advertir esto antes de que Marlene
exponga, porque me parece que por ahi hay un argumento muy sdélido desde el punto de vista de la
justicia para con ENAMI, para los efectos de fortalecer el fomento para que esta empresa siga
teniendo el rol que ha tenido y que ha sido tan positivo para toda la estructura de la realidad minera
completa, tanto de la gran, mediana y pequefa mineria.

Marlene Sanchez: Buenos dias, Me siento muy honrada con esta invitacidn, escuchar a ambos
Sergio siempre es una oportunidad.

El fomento de hecho, pienso que es una disciplina que conjuga varias disciplinas, que el fomento no
se hace en una oficina si no que se hace en el territorio con el territorio y cuando hablo de territorio
no solamente me refiero a los pequeiios, sino también con las grandes compafiias, como facilitamos,
como allanamos y les abrimos el camino.

Mi mirada por haber trabajado tanto tiempo en la CORFO es mds economicista, sin dejar de lado
algo que sefialaba don Sergio Hernandez, que uno debe velar por una rentabilidad social y financiera.
Uno no puede estar pegado a la asistencia de por vida, porque finalmente es condenar una actividad
productiva, haciéndola poco atractiva, pero tampoco puede irse solamente al mundo financiero,
porque uno esta desde la vereda del Estado.

Desde la Division de Fomento en la Subsecretaria, efectivamente tenemos un foco en la pequefia
mineria, pero el trabajo conjunto con las otras divisiones esta facilitando la unién con la mediana y
gran mineria, por ejemplo, desde las politicas publicas que tiene a la Divisidn de Estrategia y Politicas
Publicas y la Divisién de Desarrollo Sostenible, que se relacionan de manera mas directa con la gran
y mediana mineria.

Nosotros como fomento no dejamos de ver el ecosistema completo, sin embargo, cuando
aterrizamos como Gobierno, en marzo de 2022, nos encontramos con un documento del panel de
expertos de la DIPRES, donde nos hacian una serie de recomendaciones muy en la linea de lo que
ustedes mencionaban, es decir, el fomento no puede estar solamente circunscrito a lo que podemos
0 no podemos hacer con los PAMMA, con los FNDR, si no que nos dice el panel de expertos que,
evaluados los periodos 2018 a 2021, vieron que no hay una estrategia, que no hay una mirada por
sobre el bosque finalmente, que no hay indicadores de impacto, es decir, no hay seguimiento en el
sentido de que si una persona fue beneficiada por ejemplo con PAMMA en un afio crecid, generd
riqueza o si se mantiene igual o peor.

Debido a este documento, nosotros tomamos las indicaciones que incluso nos gustaria
compartirselas a ustedes para que trabajemos juntos y nos apoyen con vuestras miradas y puntos
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de vistas, pues sabemos que, a pesar de tener un mandato por 4 ainos, esto se mantenga en el tiempo
y genere bases para mantenerse y generar desarrollo.

Sergio Demetrio: El COSOC tiene reuniones extraordinarias, es cosa de que nos pida una reunion
extraordinaria y podemos conversar el tema de las indicaciones del panel de expertos de la DIPRES.
Marlene Sanchez: Perfecto, gracias, la solicitaré, pues el plan de Gobierno dice de manera explicita
que hay que fortalecer el rol de ENAMI, ya que esta es fundamental para la pequefia y mediana
mineria, no solamente tal como la concebimos hoy dia, si no también esa mineria que esta ya a la
vuelta de la esquina debe relacionarse con temas de sostenibilidad ambiental y rdpidamente debe
subirse a ese carro.

Entendiendo que el fomento es una actividad para toda la mineria de todo el sector, que la
Subsecretaria lo estd abordando a través de sus distintas divisiones y que en el caso de la Divisidn
de Fomento nos enfocamos en lo que es la pequefia mineria y mineria artesanal, para dejar bases,
cimientos de mediano a largo plazo los problemas que arrastra la pequefia mineria son histéricos,
de magnitudes estructurales y que incluso atraviesan lo que el Ministerio y la Subsecretaria pueden
hacer por si solas. Ademas, se le suman problemas un poquito mads recientes, como por ejemplo,
tenemos un decreto que define la politica de fomento que es el DS 76, que son estos 8 millones de
délares que se le transfieren a la ENAMI, sin perjuicio de definirla, ha pasado el tiempo y se hace
necesario revisar el DS 76 y actualizarlo, no solamente para agregar mds instrumentos de fomento
si no también agregar la mirada de ecosistema, también tenemos el desafio de la politica 2050, en
relacién a duplicar la produccién y que esta sea sustentable, ambientalmente sostenible en el
tiempo. También tenemos el desafio de la articulacion del ecosistema minero mismo.
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ESTRATEGIA DIVISION DE FOMENTO Y
DESARROLLO MINERO
SUBSECRETARIA DE MINERIA
2022-2025
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PEQUENA MINERIA Y MINERIA ARTESANAL-DIAGNOSTICO

Principales Problematicas Historicas

Formalizacién (Propiedad Minera, obtencion de permisos sectoriales, constitucion de empresas)

- Asistencia técnica y Capacitacion (desarrollo de proyectos, Seguridad minera, presentacion de proyectos, desarrollo ¢
negocio minero)

- Trabajo decente-OIT- (proteccion social, condiciones laborales)

« Acceso a Financiamiento.
Falta de Conocimiento Geoldgico.

Falta de Informacién de Recursos y Reservas por distrito

Principales Problematicas Actuales

Evaluacion y modificacion del DS N° 76. Politica Minera para la Pequefia y Mediana Mineria
Desafios Politica 2050, duplicar los niveles actuales de produccién.
Falta de articulacion del ecosistema minero.

Falta de Informacidn del Sector (caracterizacién, empleo, etc.).
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Las metas del plan de gobierno que son:

Aumentar productividad del sector metdlico y no metalico, minimizar el impacto ambiental de la
pequefia mineria implementando sistemas de reciclaje para desechos y maquinaria abandonada,
promover iniciativas cientificas para minimizar el impacto de relaves mineros y la optimizacion de
la exploracién minera, investigacidn y desarrollo tecnoldgico y fomentar la participacién femenina
en el sector, debemos trabajarla y la estamos trabajando, pero también necesitamos de la ayuda
de ustedes, de su visidon, de su experiencia, si el disefio que lo empezamos a hacer el afio pasado
se lo presentamos al COSOC y lo trabajamos juntos la robustecerd y le da una garantia de que se
pueda lograr.

Estos temas no solamente estdn en el plan de Gobierno, sino que son temas que les interesan a
los pequefios mineros, nos hemos preocupado especificamente de conversar con ellos y de
preguntarles lo que se debe cambiar, mantener, robustecer, etc.

Por ejemplo, en la zona de Curanilahue los mineros del carbdn saben que tienen que transitar de
extraer carbon para generar fuentes de calor a una extraccion por ejemplo para carbén activado,
que es utilizado en la industria cosmética, farmacéutica, en el tratamiento de aguas, etc. Saben
que deben dar ese salto, pero si el Estado no estd presente estan condenados y dificultosamente
podran hacerlo solos, sin fomento. Lo mismo pasa con la extraccién de sal.

Necesitamos abrir nuevos mercados y a los mineros eso les interesa.

Es necesario incorporar a la academia para poder abordar este tipo de materias, pero sabiendo
gue el pequeiio minero podra ver los beneficios en el mediano a largo plazo.

Sergio Demetrio: La pequefia mineria antes era de pala y picota, hoy ya no es asi, hoy usan scoop
pequefios y otros equipos, el problema de ellos es que estan limitados al tonelaje mensual que
recibe la ENAMI. Ese tema evita que los mineros pudiendo agrandarse no se agrandan, lo que se
necesita es que aumenten la cantidad de toneladas que recibe ENAMI, porque asimismo ENAMI
no crece y tiene sus plantas desabastecidas.

El tema que ingresan a evaluacidn ambiental evita que los pequefios mineros aumenten su
produccidn. La ley 19.300 es del afo 1994, y quizas en esa época 5000 toneladas era suficiente,
pero hoy ya no, hay que aumentar la cantidad de toneladas para ingresar a evaluacién ambiental.
Marlene Sanchez: Ese es un tema que lo estamos conversando con medio ambiente, pero lo esta
haciendo la Divisidn de Estrategia y Politicas Publicas, ya que compartimos el mismo diagndstico
suyo.

Marco Hidalgo: El aporte tiene que ver con los poderes de compra, es un factor relevante que
limita la expansion de la pequefia mineria y el otro factor relevante es el apoyo técnico para todo
lo relacionado con la permisologia de los proyectos de explotacién que tienen que ser
actualizados y simplemente muchas veces los mineros siguen avanzando porque no tienen la
capacidad para actualizar sus permisos de explotacién, por lo tanto, concuerdo que estamos en
una crisis que debemos enfrentarla de manera coordinada. Hay muchos esfuerzos que no estan
coordinados.
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Marlene Sanchez: Cuando yo estaba en CORFO y en SERCOTEC si venia una persona con una idea
nosotros le mostrabamos una hoja de ruta y cuando llegué a mineria me percaté que por regla
general un pequefio minero nacia y moria arrendando con suerte y sin ninguna posibilidad de
superarse, quedandose pegado en la misma cantidad de tonelaje, por lo tanto, el panel de
expertos de la DIPRES cuando nos informd que no teniamos una estrategia tenia toda la razon.
Ellos evaluaron del 2018 al 2021, pero si hubieran evaluado los ultimos 20 afios habrian llegado a
la misma conclusion.

Por lo tanto, generamos en la misma Subsecretaria, con el aporte de SONAMI, de ENAMI, de
algunos gremios que no necesariamente estan dentro de SONAMI, muchas reuniones con la idea
de tomar una faena minera informal en el mundo de la mineria artesanal y a través de la
colocacién de instrumentos coordinada y con una estrategia clara, podemos pasarlo de la
informalidad a que mejore su potencial minero y que sea regular y cuando ya esté en esa etapa
podemos seguir con otros instrumentos, principalmente de la ENAMI, para que incremente
reservas, mejor condiciones de empleo etc. Esto antes la ENAMI lo hacia, pero no estaba
visualizado, entonces cuando uno no lo visualiza el Estado y sus diversas administraciones
llamadas gobiernos le es mas dificil convocar acciones multisectoriales.

La idea es dejar en el COSOC una estrategia robusta para que sea discutida y que quede como
trabajo de estos 4 afios de gobierno y después se pueda seguir usando en el mediano y largo
plazo, mejorando con el tiempo para que asi los pequeios mineros avancen en materia
econdmica, ambiental y social.

Sergio Demetrio: Nosotros como COSOC ponemos a disposicién de ustedes todo nuestro
conocimiento para que esta estrategia funcione y podemos trabajar juntos, haciendo grupos
seglin los temas que sean pertinentes y segln los conocimientos de cada integrante del COSOC.
Marlene Sanchez: Gracias, eso quiero.

Rodrigo lJiliberto: Muchas gracias por la exposicion. Mi sugerencia es que es Util enfocar desde el
comienzo la dimensién ambiental. No solo porque es importante hoy en dia si no también porque
si esta estrategia tiene éxito van a existir problemas de relaves, por lo tanto, el componente
ambiental debe estar siempre presente para que no pase lo que salid en las noticias en estas
semanas que existen varios relaves de pequefios y medianos mineros que estan abandonados y
gue nadie se hace cargo de ellos. Por lo tanto, sugiero darle mayor énfasis a la parte ambiental y
al cumplimiento de las normas de caracter ambiental.

Marlene Sanchez: La variable ambiental estda contemplada y tiene toda la razén, pues estamos
de acuerdo con que la pequefia mineria estd muy atrasada en el componente ambiental, pero la
idea es que se vayan incorporando rapidamente a este tema.

Finalmente, la idea es transitar de un modelo de gestidn centrado en concursos de instrumentos
a un modelo de gestion integral descentralizado, en que existan ecosistemas de la pequefia
mineria y mineria artesanal. Estos temas deberan abordarse a través de la promocién de politicas
publicas integradas con ministerios claves, como el de Desarrollo Social, Educacidn, MOP, Energia,
Medio Ambiente u otros, a través de una agenda publico/publico y publico/privada
descentralizada.
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Les quiero contar que hemos creado institucionalidad, reestructurando la Divisién de Fomento,
creando un comité de fomento minero con ENAMI, una mesa técnica con SERNAGEOMIN y una
mesa nacional de pequefia mineria.

Hemos creado planes piloto, de acuerdo a las particularidades de los territorios. La idea es que
estos programas lleguen a ser parte permanente de nuestro presupuesto.

Estos pilotos la idea es replicarlos también a través de programas FNDR en las regiones de Arica
y Parinacota, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, O'Higgins y Maule.

Ejemplo en Antofagasta y Atacama es fundamental aumentar los planteles de Enami con equipos,
porque no sacamos nada con entregar beneficios en PAMMA si el minero finalmente sigue
amontonando el mineral afuera de su faena, esos dos gobiernos regionales asi lo han entendido
y estamos aunando esfuerzos con ENAMI para lograr obtener esos recursos con los GORE. En
O’Higgins también pasa algo parecido.

Lo que les quiero transmitir, es que cuando uno suma el ecosistema a los GORE también les
empieza a interesar mas el proyecto, porque pasamos a solucionar un problema de su territorio.
No es un camino facil, porque incluso habria que hacer algunas reformas a nivel de leyes, pero
hay que hacerlo, es la Unica manera de que esto funcione.

——  [Estrategia de Desarrollo y Sostenibilidad para la Pequefia Mineria y
Mineria Artesanal

MINERIA PEQUENA PEQUENA _
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ARTESANAL MINERIA MINERIA I+D+i -
Apoyo de zonas rezagadas para Fomentar el crecimiento integral Contribuir al a generacién de, P
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Desarrollo y transferencia de capacidades regionales
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HOJA DE RUTA AL 2025

2022 Diagndstico

1. Evaluar el estado actual del portafolio de los
instrumentos de fomento (PAMMA, FNDR, Politica
de Fomento)

2. Hacer conexiones con entidades publicas y
privadas que permitan incorporar mejoras, nuevos
instrumentos, conocimiente, etc.

3. Evaluar herramientas existentes para el mejor
uso de la informacin disponible que nos permita
izar y georeferndiar la 6

Iniciativas a la fecha

Comité de fomento (Subsecretaria y ENAMI)

Convenio CORFO (Piloto Dipres)

Revision PAMMA , Ex Antes

Creacion de la Red de Conocimiento para la

pequefia mineria en los territorios

5. Andlisis de las plataformas e informacién
disponible en  Sernageomin  para  la
caracterizacién  y  georreferenciacion  de
informacion.

6. Vista a los territorios para recolectar
informacion que permita tener insumos para la
caracterizacién de los pequefios mineros.

i

2023 Pilotaje

1. Implementar mejoras en el portafolio
de instrumentos de fomento, con foco en
las necesidades detectadas en  los
territorios el afo 2022.

3. Focalizacién de los instrumentos en los
territorios y con foco en los territorios.

4. Propuesta e implementacién de Matriz
de financiamiento.

5. Caracterizacién Georeferenciada.
6. Fase piloto convenio CORFO
7. Generacién de convenios y/o pilotos

con red de conocimiento para la pequefia
mineria en los territorios.

2024 Escalamiento

Evaluacién de indicadores de impacto en el
portafolio y propuesta de mejoras.

Formulacion  y  propuesta  mediante
evaluacién ex antes de DIPRES para
proyectos regulares de 1D,y Transferencia
Tecnolégica que permitan temer un
presupuesto  de  continuidad  en  la
subsecretaria.

Hemos generado mejoras en los programas

Instrumentos  de

acue:

2025 Fomento
Integral

fomento focalizados de

rdo 3 su ctapa de desarrollo y reales

prod

la
J]
uctividad, seguridad y tecnologia de forma

sustentable.
En base a informacién validada, robusta y
oportuna.

Line:

as de Fomento Integral
Portafolio instrumentos de Famento
Portafolio instrumentos de  I+D y
Transferencia tecnolégica
Plataforma de Seguimiento longitudinal
de la pequefia mineria.

Deteccion de necesidades, generacion de instrumentos de fomento y distribucion del presupuestc
segun tipo de mineria

Programa de produccién segura

‘Minerfa T
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“Metadlica |
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ctividades: |
Extractivas
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Reformulacién de trabajo con Regiones (FNDR)

instrumentos de fomento existentes.

Mejoras en los concursos PAMMA

Focalizacion de instrumentos, de acuerdo a las reales necesidades de los territorios,
que les permitan transitar mediante umbrales de desarrollo.

Creacion de instrumentos especiales focalizados en las necesidades detectas en
conjunto con el ecosistema, lo que permite el apalancamiento de recursos mediante
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PROGRAMAS PILOTOS PARA REGIONES REZAGADAS —
FONDOS SUBSECRETARIA DE MINERIA

PROGRAMA DE REGULARIZACION Y ASISTENCIA en la explotacién y
cierre de faenas mineras. Disefio con UTFSM, piloto Tiltil , inicio Julio/Agosto
2023

PROGRAMA DE RENOVACION INDUSTRIAL MINERIA NO METALICA:
Aplicacion piloto en Salineras, Canteras, Regiones de O'Higgins, Maule,
Araucania y Aysén

Aplicacion plan Carbdn activado, Region de Biobio

/Universidad de Concepcién/CORPARAUCO/CODESSER/ En disefio para |
iniciar Julio/Agosto

PROGRAMA MINERIA SUSTENTABLE-EJE ENERGIA Y EFICIENCIA
ENERGETICA . Agencia de Eficiencia energética de Chile, aplica a
todo el pais

Richard Palape: Cuando hablas de mesas de trabajo con el COSOC y otros actores, también seria
interesante invitar a la gran mineria, porque ellos tienen mucho que aportar por ejemplo en
temas de responsabilidad empresarial, de sustentabilidad, tecnologia, su know how, incluso de
profesionales, para poder apoyar a la pequeiia mineria y por otro lado hay organizaciones como
el Instituto de ingenieros en minas, la Corporacion de ingenieros e ingenieras de la Universidad
de Antofagastay otros que tienen una amplia gama de excelentes profesionales que podrian estar
sentados en esas mesas de trabajo para aportar a esta vision pais.

Marlene Sanchez: Ellos estan invitados en la mesa de participacion de pequefia mineria, pero
estoy de acuerdo contigo en que por ejemplo en las mesas regionales estos actores que tu dices
tienen que estar convocados.

Marianela Cifuentes: Primero que nada, felicitar a Marlene, muy buena presentacion, mi
pregunta es la siguiente, la inclusion no solo es diferencia de sexos como se ha dicho
anteriormente, si no también dar trabajo a adultos mayores, tanto hombres como mujeres, que
son grandes profesionales y que todavia son utiles y tienen mucho que aportar.

Marlene Sanchez: Estoy plenamente de acuerdo contigo Marianela, hay que tratar el tema de la
seguridad social, tenemos que conversar con otros ministerios para poder ayudarlos, pero
tenemos que levantar el dato, para ir con informacién certera, por lo tanto, en ese trabajo nos
podemos embarcar y les agradeceria si tienen informacién que me la compartan, porque para
sentarnos a conversar con el Ministerio del Trabajo tenemos que tener el dato y ese dato no lo
tenemos.

Juan Carlos Fernandez: Felicitar a Marlene, excelente exposicidn, clarisimo el diagndstico, me
cuadra absolutamente, quiero reforzar lo que dijo la anterior consejera, en el sentido de rescatar
el know how que tienen los mineros mas antiguos, porque creo que eso se esta perdiendo. Ellos
pertenecen y son parte también del ecosistema y hay que incorporarlos de alguna manera. Mi
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segundo aporte es como incorporamos a los liceos técnicos o industriales, por ejemplo, en el caso
de Tiltil, donde trabajo yo, hay un liceo que tiene especializaciones de metalurgia y otros, seria
interesante incorporar en el ecosistema a estos liceos, para que después vayamos acercando ala
pequeiia mineria a personas mas capacitadas.

Marlene Sanchez: Estamos agendando una reunidn con el Ministerio de Educacién para
mostrarles lo que hemos avanzado con SONAMI y con SERNAGEOMIN, porque hace unos afios
atrds conoci un programa que estaba muy enfocado en el Ministerio de Educacién que se llamaba
técnicos para Chile , que hoy ya no existe, pero que como idea era muy buena, pero en los
proximos dias tenemos reunidn con Educacidn como les dije, para preguntarles justamente lo
que dijiste tu Juan Carlos, en el sentido de preguntar qué hacemos con estos alumnos que hoy
estan estudiando en liceos técnicos, cdmo podemos incorporarlos, qué hacemos con esa
oportunidad que nos estamos perdiendo, por lo que espero tener prontamente buenas noticias
en relacion a ese tema.

Marco Antonio Hidalgo: Contarte que nosotros sostuvimos reuniones con el CORESEMIN de
Antofagasta en y ellos hicieron un levantamiento de los estudiantes en practica de la Universidad
de Antofagasta y hubo una actualizacién de competencias, nosotros somos promotores del
programa de competencias con CORFO, y hay un tema con el envejecimiento de los mineros que
estdn en el sector, porque mas del 60% de los trabajadores de la pequeiia mineria no son jévenes,
por lo que tenemos que atraer a técnicos e ingenieros que quieran trabajar en la pequefia
mineria, y va justamente relacionado a qué es lo que le podemos ofrecer, qué calidad de vida le
vamos a ofrecer y volvemos nuevamente al tema de seguridad social y seguridad minera, por lo
gue retomamos el tema que has estado hablando en la reunién, que es un problema ecosistémico
y hay que mirarlo asi, no como un tema aislado. Me quiero sumar a este esfuerzo y canalizar a
través de nuestras redes académicas y aportar a este desafio.

Nancy Parada: Interesante tu presentacién, muy bueno el esfuerzo, por mucho tiempo trabajé
en la mineria no metalica. Para la mineria no metalica siempre ha sido un tema el costo del
transporte. Ha habido esfuerzos de fomento también en la parte de exploracién, hubo en CORFO
un programa llamado Fénix, no se en que quedé finalmente, pero siento que faltan medidores de
indices de éxitos.

Hay un movimiento que trata de poner a la mineria como una actividad que destruye el medio
ambiente, pero falta educar a la gente y que en estos nuevos tiempos hay que ver a la mineria
como un aporte, como un aliado para poder avanzar en esta transicion energética para disminuir
el efecto invernadero, por lo tanto, considero que tenemos que crear un programa o capacitar a
los pequefios mineros e inculcarles que la mineria es una aliada para el progreso.

Rodrigo lJiliberto: Queria felicitarlos, porque el enfoque del ecosistema me parece que esta bien
encaminado. Incluso nosotros como universidad hicimos un trabajo con fondos FONDEF IDEA con
aportes del ministerio de mineria, de Medio Ambiente y otros para tratar los temas de cambio
climatico en la gran mineria y nuestro esfuerzo conjunto fue justamente modelar el ecosistema
minero. Tenemos el documento y si desean se los puedo hacer llegar. El trabajo se llama
“Modelacion del Sistema Social de Gestién de la Adaptacién al Cambio Climatico: Resultados y
Recomendaciones de Politica Publica”.
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Gabriela Egaila: Tenemos propuesta de sesiones ordinarias, el 30 de agosto estrategia nacional
el litio, el 27 de septiembre: Avance de la estrategia y politicas, el 25 de octubre: Politica de género
y Diversidad y el 29 de noviembre: Reglamento 248.

Como sugerencias de materias de sesiones extraordinarias, no les puse fechas ni horas, porque
es algo que debemos ir conversandolo, por ejemplo, Raul Campusano, de la Universidad del
Desarrollo se ofrecié a dictar una charla sobre “derecho ambiental y relaciéon con la actividad
minera”, exploraciones en la mineria, Convenio 176 OIT, permisologia minera e innovacién en
mineria.

Estos son algunos de los temas que se han votado como pertinentes de discusién y nos gustaria
enviarselos para que nos digan cuales les interesan discutir primero o simplemente para que
agreguen mas.

Acuerdos:
Las actas se haran como resumen con consolidado de los acuerdos y macro de lo tratado.
Marlene Sanchez, solicitara una o varias sesiones extraordinarias para tratar las indicaciones del
panel de expertos de la DIPRES vy trabajar en el plan de Gobierno en relacién a la mineria, con
una mirada ecosistémica.
Préoxima sesion ordinaria 30 de agosto, se hablara de litio.
Quedd pendiente la exposicidn del Lobby
Se cierra la sesidn a las 12:15 horas.
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